
تعزيز وتح�سين الأداء

• ح�صول �أع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية على برامج ودورات تدريبية

• قامت ال�شركة بو�ضع �سيا�سة وا�ضحة �ضمن �إطار حوكمة ال�شركة تتيح ح�صول كل من �أع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية على برامج ودورات 
تدريبية داخلية وخارجية  ب�شكل م�ستمر.

كما قامت ال�شركة بمنح �أع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية برامج تدريبية مرتبطة باعمال ال�شركة  وفقا للتفا�صيل الوارد بالتقرير. 

• تقييم �أداء �أع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية :
قامت ال�شركة بو�ضع نظم و�آليات لتقييم �أداء كل من �أع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية ب�شكل دوري وفقا للتفا�صيل الوارد بالتقرير.

• يقوم مجل�س الإدارة بخلق القيم الم�ؤ�س�سية )Value Creation( لدى العاملين فـي ال�شركة وفقا للتفا�صيل الوارد بالتقرير.


